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•維護奧林匹克體系相關會員權益
奧會模式宣導
支援協會參與國內外國際活動

•國際奧會政策與奧林匹克價值傳遞

•組團參加國際綜合性賽會

•國際體育事務人才培訓活動

說明大綱



奧會模式宣導

•基礎：1981年洛桑協議

•目的：因應1970-80年代國際政治情勢變化，為使
我國選手得順利參加與國際奧會相關的比賽及活
動；時至今日也仍是我國選手得以平等參與國際
競賽的立基點。



奧會模式宣導
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奧會模式宣導

•洛桑協議內容：
奧會及代表團名稱: Chinese Taipei 中華台北

國際奧會核准梅花五環會徽/會旗

保障權利與其它國家奧會相同

國際奧會承諾協助申請相關運動組織會籍

• 奧會及代表團排序以縮寫TPE排列在「T」
1983年開始—1984年洛杉磯奧運



1981年洛桑協議約本



1981年洛桑協議約本



奧會模式宣導
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奧會模式宣導



奧會模式宣導



奧林匹克活動通訊錄



奧會模式宣導



奧會模式宣導

• 今年度預定工作事項：
舉辦奧會模式專題研習活動2場次

派員宣導講習或赴國際體育活動訪視

更新編製國際體育事務工作手冊

• 奧會及代表團排序以縮寫TPE排列在「T」
1983年開始—1984年洛杉磯奧運

擬於今年4月起洽邀協會，瞭解各協會於國際組織之名稱及儀程
排序議題，及可協助推動國際體育事務交流事項



支援協會參與國際活動

•參與人員
國際體育事務工作小組成員

國際體育事務人才培訓課程ISATC結業人員

•工作內容與專業
協助出席國際會議或參加國際活動

語文翻譯協助

協助與大會溝通聯繫

協助出返國過程登機轉機事宜

確認大會「奧會模式」儀節安排

各項後勤行政支援

協助舉辦國際會議或活動



國際奧會政策與奧林匹克價值傳遞

• 藉由編譯國際奧會政策相關文件，向國內各協會及大眾進行宣導

• 定期將國際體壇最新資訊公告於本會官網

• 向國際社會廣為宣傳我國各項奧林匹克活動與運動防疫政策



國際奧會政策與奧林匹克價值傳遞

五項後疫情時代發展趨勢：
一、社會內部和社會間需要更大的團結。

二、數位化發展的成長，於此同時也須致
力針對數位化不足者增進其數位能力。

三、達成永續發展目標之急迫性。

四、對於組織及機構可信度的更大需求。

五、對於因新型冠狀病毒肺炎疫情造成的
財務及經濟狀況考驗，需建立防禦機
制，這也同時牽動政府及企業相關作
為的優先順序。



國際奧會政策與奧林匹克價值傳遞
十五項具體建議：
一、強化奧林匹克運動會的獨特性及普世性。

二、促進永續的奧林匹克運動會。

三、強化運動員的權利與責任。

四、持續吸引菁英運動員。

五、進一步強化安全運動及對於乾淨運動員之保護。

六、提升及推廣邁向奧林匹克運動會之路。

七、協調和諧的賽會行事曆。

八、提升數位科技與人的互動。

九、鼓勵虛擬運動發展並擴大與電子遊戲社群的連結。

十、強化運動作為聯合國（UN）永續發展目標重要推動者的角色。

十一、加強對於難民與流離失所人們的支持。

十二、跨出奧林匹克社群擴大與外部社群的連結。

十三、持續樹立社會與企業公民典範。

十四、透過良善治理加強奧林匹克活動。

十五、建立創新的收益模式。



組團參加國際綜合性賽會 (2021-2024 賽會)

2023

烏蘭巴托東亞青年運動會
世界沙灘運動會

2024

江原道冬季青年奧運會
巴黎奧運會
亞洲沙灘運動會(待確認)

北京冬季奧運會
曼谷春武里亞洲室內暨武
藝運動會

伯明罕世界運動會
杭州亞洲運動會

2022

2021

三亞亞洲沙灘運動會(延期)
東京奧運會(延期至2021年)
汕頭亞洲青年運動會



組團參加國際綜合性賽會-賽前作業

•運動會各項競賽資訊佈達

•各階段報名作業

•代表團服裝、裝備調查、採購及發放

•代表隊器材之運送或租賃

•代表團航班交通安排

•國際聯繫
參加總領隊會議及代表團先遣註冊會議

聯繫確認代表團住宿及當地交通安排

確認代表團辦公室的配置及內部規劃

確認代表團參賽旗、歌奧會模式之執行



組團參加國際綜合性賽會-賽前作業

•賽會防疫規劃

 掌握籌備會公告之最新賽
會防疫措施

 納入組團後勤準備工作
提供個人防疫包

交通運輸安排

結合疾管署專業人士

代表團防疫協調官配置

代表團防疫作業程序建立

代表團防疫宣導



國際體育事務人才培訓活動

 辦理國際體育事務人才培訓課程

 辦理國際體育知能校園宣講10場次

 辦理資深體育人交流會，計2場次

 辦理國際事務職能工作坊，計3場次

 安排學員赴國內外賽會實習

 媒合歷屆學員前往協會支援

 辦理國際體育事務人才成果發表會



22

國際體育事務人才培訓營

日期

地點

招生

課程

新訓：5月29日至6月6日
複訓：6月19日

沃田旅店

140名（新訓80名，複訓60名）

新訓：基礎/進階課程、專題研討、團體發表
複訓：進階課程、實務訓練



積極拓展運動外交體育運動聯結世界友誼

• 宏都拉斯駐台大使拜會拜訪
林鴻道主席

• 本會國際體育事務人才學員協助接待2020運動產業博
覽會駐台外事館處貴賓 (諾魯、奧地利、匈牙利、宏都拉斯)

• 國外賽會/國際活動實習



#Stronger Together


